Technical Accountmanager Antwerpen - Limburg 

In 1994 werd Gema opgericht door Tony Hulsmans, verschillende jaren en generaties later is Gema nog steeds in handen van de familie Hulsmans-Schildermans en staat de nieuwe generatie ook klaar om het stuur over te nemen.

Het bedrijf kende een grote groei en professionalisering en kan zich hierdoor trots een vertrouwd adviseur en specialist in PVC-materialen voor sanitair, regenwater en riolering noemen.
Zowel particulieren als professionals kunnen bij Gema terecht voor een groot assortiment aan doe-het-zelf-materiaal of PVC-producten op maat.

Zowel voor onze klanten als voor onze collega’s staan respect en passie centraal.

Om onze verdere groei te ondersteunen zijn wij op zoek naar een Sales Medewerker met technische affiniteit om ons Sales-team te versterken.


Wat ga je doen?
Als Accountmanager ben je verantwoordelijk voor het onderhouden van contacten met onze bestaande klanten en bouw je ons cliënteel verder uit in jouw regio Antwerpen – Limburg.
Voor volgende taken zal je samen met je collega’s verantwoordelijk zijn:
· Je verkoopt ons breed gamma kwaliteitsvolle PVC producten en toebehoren en de PVC producten uit onze eigen productie.
· Je fungeert als de directe contactpersoon voor je klanten en staat steeds tot hun dienst.
· Je neemt initiatief en prospecteert actief, plant klantbezoeken en geeft het gepast technisch advies.
· Je onderhandelt over het juiste commerciële voorstel en sluit contracten af.
· Je structureert de klantinformatie en zorgt voor een correcte administratieve afhandeling van je verkopen.
· Als echte hunter streef je ernaar om de vooropgestelde verkoopresultaten te behalen.
· Wekelijks pleeg je overleg en rapporteer je rechtstreeks aan de zaakvoerder.

Wie zoeken wij?
Een positieve attitude en motivatie primeren voor ons, maar kan je volgende punten afvinken, dan is dit zeker mooi meegenomen:
· Je hebt een eerste ervaring als Technisch Verkoper in een KMO-omgeving achter de rug.
Je hebt interesse en/of affiniteit in onze technische producten en de bouwsector.
· Je bent een positieve teamplayer, maar met voldoende maturiteit om autonoom te werken.
· Je neemt initiatief, bent positief assertief en resultaatgericht.
· Je bent vlot in de omgang en weet je aan te passen aan je gesprekspartner, waardoor je op elk niveau een gesprek kan aangaan.
· Naast het Nederlands, spreek en versta je ook Frans en Engels.
· Je bent in het bezit van een rijbewijs.

Plaats tewerkstelling
Je werkt 5 dagen per week in jouw regio (Antwerpen - Limburg) 

What’s in it for you?
Onze nieuwe collega kan rekenen op een motiverend loonpakket:
· Je komt terecht in een job en zeer gedreven team waar er een vriendschappelijke sfeer heerst.
· Wij zijn een stabiele onderneming met nog heel wat groeiambitie.
· Voor ons is het belangrijk dat onze collega’s graag komen werken, daarom voorzien wij verschillende activiteiten die de teamsfeer bevorderen (jaarlijkse zomer BBQ, Nieuwjaarsdiner, …)
· Wij bieden je een voltijdse overeenkomst (40u).
· Je ontvangt een brutoloon dat overeenstemt met je ervaring en dat aangevuld wordt met extralegale voordelen zoals:
· Maaltijdcheques €8,58/dag
· Groepsverzekering
· Hospitalisatieverzekering
· Smartphone met abonnement
· Ipad
· Bedrijfswagen met tankkaart.
· ADV-dagen (12 dagen op jaarbasis)
